
PSPUPLPMM G´SU WJE TUZSFMTFN´UF G´S KPH7FU

DBUVN 2021-05-04

NlUYaUaQde: HaQQa HXgRVVRQ, EPiOia S|UeQgnUd, A[eOia NiOVVRQ, AQQa WeVWbeUg, AOe[aQdeU ENO|Z, AdaP
BUXQeOO, PhiOiS LiQdbOad, IORQa KU|OO, MaWiOda ZacNUiVVRQ, CeciOia IYaUVVRQ, Maja WeQQVWig, AQgeOica
HeUQaQde], EPPa FiQQeYidVVRQ, IVabeOOa cgUeQ, JXOia GUeQW]eOiXV, KaWaUiQa MXWV, LiVa BeUheiP, WiOPa
TeQgfRUV & Saga EOfVWadiXV

POaWV Rch Wid: ZRRP & digiWaOW

f 1 M�5E54 �PPNANDE

Mötets ordförande Hanna Hugosson förklarade mötet öppnat.

f 1.1 7AL A7 57� J645ERARE

Till att justera protokollet valdes Philip Lindblad och Anna Westberg.

f 1.2 FA4545�LLANDE A7 DAGORDNINGEN

Styrelsen beslutar att godkänna dagordningen.

f 1.3 GENOMG�NG A7 5IDIGARE M�5E4PRO5OKOLL

Varje styrelseledamot ger återkoppling på vad denna skulle gjort sedan senaste mötet.

f 2 BORDE5 R6N5

f 2.1 ORDF�RANDE

Genomfört vårmötet. Varit i kontakt med AktiVet. Kursutvärderingar med UB. Rutinarbete.

f 2.2 KA44�R

Förberett överlämning. Rutinarbete.

f 2.3 INFORMA5�R

Testamentesmallar. KogVets Highlights. Rutinarbete.

f 2.5 AMO

Planerade event men blir inte av. Rutinarbete.

f 2.6 MANA

Sponsorarbete. Rutinarbete.

f 2.7 M:4A

Rutinarbete.

f 2.8 6B

Arbete med kursutvärderingar. Börjat på testamente. Rutinarbete.

f 2.9 M�45ERICHEF

Genomfört CK. Rutinarbete.



f 2.10 65RIKRE4AN47ARIG

Kontakt med holländarna och nästa utrikesansvarig ska vara med. Rutinarbete.

f 2.11 AL6MNIAN47ARIG

Förberett testamente. Rutinarbete.

f 3 AK5I7E5

Utvärdering av AktiVet. De saker som genomförts har varit bra. Finns potential med gruppen
och idén bakom. Förslag att ta fram arbetsordning/testamente så att det blir tydligare för dem.
Exempelvis 3 evenemang per termin.

f 4 5E45AMEN5E

Axelia skickade ut en mall igår. Nya styrelsen fick en genomgång av SU-projektet.

f 5 KOG7E54 HIGHLIGH54

Styrelsen kom med ytterligare idéer till kommande månadsbrev.

f 6 AN4LAG45A7LAN

Nya regler för anslagstavlan. KogVet-kontot ska endast lägga upp sponsrade/officiella inlägg.
Informatör och MANA ska vara admins och godkänna medlemmar.

f 7 DOM�NER F�R 4EK5ION4MEDLEMMAR (8EBBHO45ING)

Alex kom med en ny idé som KodVet skulle ta sig an.

f 8 �7ERL�MNING

Formell överlämning sker post för post. Skicka ut testamentet och ha ett Zoom-möte. Skapa
Drive-mapp för nya styrelsen. Hanna och Philip fixar ett Styrelse-testamente. Fylla i beslutslogg.
Officiell överlämning bordläggs till hösten.

f 9 4AF5

SAFT bordläggs tills vidare på grund av lockdown.

f 10 �7RIGA FR�GOR

Inga övriga frågor.

f 11 N�45A M�5E

Nästa styrelsemöte är tisdagen 18/5 klockan 09.15 digitalt.

f 12 BORDE5 R6N5

f 12.1 ORDF�RANDE

Testamente. Gemensamt testamente med Philip. SU-projektrapport. SEKT-möte. Rutinarbete.



f 12.2 KA44�R

Testamente. Överlämning. Rutinarbete.

f 12.3 INFORMA5�R

Testamente. Skriva beslutslogg. Rutinarbete.

f 12.5 AMO

Testamente. AMO-råd. Rutinarbete.

f 12.6 MANA

Testamente. Ovvar. Rutinarbete.

f 12.7 M:4A

Testamente. Rutinarbete.

f 12.8 6B

Testamente. Gemensamt testamente. UB-möte. Rutinarbete.

f 12.9 M�45ERICHEF

Möte med Kidnitivet.

f 12.10 65RIKRE4AN47ARIG

Informera om en WhatsApp-grupp med holländarna. Testamente.

f 12.11 AL6MNIAN47ARIG

Testamente.

f 13 M�5E54 A74L65ANDE

Mötets ordförande Hanna Hugosson förklarade mötet avslutat.

7JE QSPUPLPMMFU
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